
10 MARS

ÉQUIPE 2

10H30

ÉQUIPE 1

MÉLÉE AU CONSEIL DÉPARTEMENTAL 

MONTPELL IER

Pour la dignité des
salariés

Pour des augmentations 
de salaires immédiates

Pour la reconnaissance 
des diplômes 

Pour des moyens
humains et matériels à
la hauteur des besoins 

Pour la qualité de vie au
travail 

Pour l’attractivité

en mobilisation pour défendre 
le social et le médico-social

Pour la qualité de vie 
dans les établissements

Stop 

NOUS N’AVONS PLUS
DE TEMPS

NOUS N’AVONS PLUS
DE PATIENCE

Pour la reprise des
negociations

Nous 
travaillons 

ici 
et 

MAINTENANTMAINTENANT
de salaire à la prime
de 48h semaine
de jours de repos en
moins, (OUI à 18 CT pour
toutes et tous)

La vérite du social et du
médico-social: 

des équipes au plus mal 
des salaires misérables 
la dégradation de la
qualité des
accompagnements et des
conditions de travail

Nous ne voulons pas:

TOUTES ET TOUS

CGT ADAGES 34 / 06.95.79.82.77 / cgt.adages@outlook.fr

Ensemble pour

une

Convention

unique de haut

niveau

conventions

66
65
51

Croix Rouge

...

Aux salaires au SMIC, au gel des
salaires,
Aux réductions budgétaires
Au turnover de l’intérim
Aux violences managériales
Aux paroles non respectées (ex
: prime du personnel de nuit)
à l’accroissement des
entretiens préalables à
sanction,
A la création des Pôles : source
de surcharge de travail pour les
services de logistiques,
administratifs et cadres
intermédiaires,
Aux non-remplacements
A la dégradation de la qualité
d’accompagnement
A Serafin PH

Rejoins nous sur Facebook
cgt adages 34


